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El pasado jueves 14 de febrero en la ETSI
Agrénomos, se presentd el Plan de Practicas en
Empresas (experiencia piloto), promovido por
la direccion del Centro junto con la Plataforma
Agroalimentaria de la Fundacién General de la
UPM.

Con gran acogida por parte de los futuros
ingenieros agronomos y especialmente dirigido
a los alumnos de 42 y 52 de carrera, los
estudiantes pudieron participar de esta idea
innovadora que se pone en marcha.

El director de la ETSI Agronomos, D. Miguel
Angel Garcimartin: "La importancia de
acercar la empresa a la universidad".

El director general de la FGUPM, D. Agustin
Montes; “La experiencia es fundamental
para los futuros ingenieros, los becarios de
este plan de practicas dependeran de la
FGUPM”.

El director de la Plataforma Agroalimentaria, D. Adolfo Cazorla; “Unir el sector agroalimentario
con el conocimiento experimental. Empresas, Proyectos de I|+D+i, Universidad. Los
protagonistas hoy: Las empresas y el esfuerzo que han hecho; los alumnos tenéis que
impulsar, empujar, tener vision de futuro”.

La subdirectora de alumnos, D2 Rosa Benavente destaca lo novedoso de este proyecto, hace
referencia a la normativa para practicas en empresas, en fase de aprobacion.



A continuacién los empresarios hicieron una presentacion de la actividad de sus empresas
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Sociedad Agraria de Transformacidn, creada en 2007, esta
compuesta por 10 socios, con una experiencia agricola de
mds de 40 afios. Nuestros socios cuentan con un total de 823
Has. de terrero agricola, de estas 61 Has. son de
invernaderos. Instalaciones de 8.000 m?, estan dotadas de
las mds avanzadas tecnologia de manipulacidn, procesado y
envasado, garantizando en todos los productos la mas alta
cota de calidad ua presentacion exquisitamente apetecible.

EMPRESA SAT San Cayetano

Sociedad Agraria constituida a finales de 1975, la Sat San
Cayetano se ha convertido tres décadas después en una
referente a nivel internacional den productos hortofruticolas
con un alto nivel de calidad y seguridad alimentaria,
abanderando como producto estrella el pimiento.

En la actualidad cuenta con 141 socios, 2.188 Ha y un volumen
de comercializacion de 78.000 toneladas de frutas vy
hortalizas con una facturacién anual en torno a los 35 mill de
euros

El 1 de julio de 1993 se cred la empresa Eurobanan Canarias
mediante una Joint Venture entre COPLACA y FYFFES. Dos
afios mas tarde, en 1995, Angel Rey, S.A. se asocia para
formar lo que hoy en dia es conocido comercialmente como
GRUPO EUROBANAN.

Grupo Eurobanan es empresa lider en el sector de la
distribucion hortofruticola en Espafia, con unas ventas
superiores a 340 millones de euros en el afio 2010. Contamos
con 12 centros de distribucién que proporcionan cobertura a
todo el territorio nacional y portugués. Actividades
relacionadas con la Produccién, Exportacion, Importacion,
Envasado, Empaquetado, Manufacturacién, Distribucidn,
Seleccion y en definitiva comercializacién de productos
hortofruticolas frescos. Con una dedicacién y entrega, a
nuestro sector, desde el afio 1918.

CATEDRA ADESIMAN LEADER UPM

Esta cdtedra creada a principios de afio 2012, tiene
como objetivo la colaboracién entre ADESIMAN vy
la UPM en actividades de docencia, generacién de
conocimiento, difusién y transferencia de
tecnologia en el drea de diseiio, gestion y
evaluacion de programas y proyectos de
Desarrollo Rural. Apoyo con actividades y trabajos
con las empresas ubicadas en este territorio de
influencia de ADESIMAN,




Tras la presentacion se llevé a cabo una puesta en comun con participacion de los
alumnos.

PROCESO DE SELECCION:
v" Boletin de inscripcién
v Datos e informacion personal,

Importante adjuntar carta de presen-
tacién explicando motivacion

v" Comité de seleccién con representacion
de la Plataforma, de la ETSIA y de la
empresa. Coordina Angeles Gonzale
(angeles,gonzalez@fgupm.es)

v’ Plazo presentacion:
Solicitudes hasta el 5 de marzo
Comienzo de practicas el 1 de abril

v’ Elegir por orden de prioridad practica,
empresa y periodo

El Director de la ETSIA cerrd este acto de presentacion de este Plan de Practicas, un plan que
se presenta como experiencia piloto recordando a los estudiantes asistentes la responsabilidad
de los alumnos pues van a representar a la escuela, recuerda su importancia ya que es un
trabajo evaluable. Quiere puntualizar que cuentan con todo el apoyo de la Escuela, tanto a los
alumnos como a las empresas, para ello uno de los primeros pasos a dar es la creacién de la
Oficina de Practicas Externas que se llevard a cabo a la mayor brevedad posible.

También para futuras convocatorias para ayudar a mejorar agradece que se rellene las
encuestas repartidas en la documentacion y que se remitird un link a los estudiantes para
poder descargar toda la informacién disponible.



c0l3
PLAN DE PRACTICAS

(EXPERIENCIA PILOTD)

II - PLATAFORMA AGROALIMENTARIA
Plataforma para la difusion tecnoldgica del sector agroalimentario .

AGRONOMOS
ETSIAUPM

FUNDACION GENERAL

COLABORAN .
agi‘a \ ’ &

‘&V’ %/ S.A.T. San Cayetono
adesman ,,__,
euro‘anaﬂ , C \”\DU’ even uwnymm

CATEDRA ADESIMAN-LEADER —

: — ;t’r g PREN"O@ATCE




